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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE, EJERCICIO 2016-2017
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\ )/’ INDICADOR A EVALUAR: 4.1.3 ELABORACION DE GUIAS DE TRABAJO ACADEMICO (EN LAS MODALIDADES EXISTENTES)

DEPENDENCIA:

FECHA:

FESDEPED-14

NOMBRE DEL CURSO:

¢(PRESENTO SECUENCIA DIDACTICA EN LA QUE APLICA?  SI NO

7.-Fundamente su
dictamen anotando los
argumentos que considere
pertinentes

¢PRESENTA ACTA DE ACADEMIA QUE AVALE SU ELABORACION Y APLICACION? SI NO NOMBRE DE LA ACADEMIA:
NOMBRE(S) DEL PROFESOR(S) 1.- 3.-
2.- 4.-
INDICADORES ELEMENTOS A EVALUAR

4.1.3 Elaboracion de guias de trabajo académico (en las
modalidades existentes).
Es un instrumento con orientaciones sobre los propositos del A.  ¢Corresponde con la descripci6n? S NO
curso, el di;eﬁo de situaciqnes proplgmas y tarea}sAa desarrollar, B.  ;Contiene los elementos minimos sefialados?
las instrucciones de trabajo especificos, las actividades que el . . .
estudiante debe realizar para introducirse a los campos C.  ¢Denota que es producto del trabajo colegiado de la academia?| S| NO
tematicos, orientaciones para la lectura de los textos o la|
consulta de las fuentes de informacién necesarias, ejercicios de
aplicacion de las teoria y actividades de integracion del Sl NO
conocimiento como evaluacion del aprendizaje.
La guia como su nombre lo indica es el documento que tiene| S| NO
como_proposito acompafiar el proceso de aprendizaje D . Posee la suficiente calidad que permite impulsar el aprendizaje
desarrollo de competencias durante el curso y cubre diversas| -¢ quep P p J
funciones, entre otras: orientadora, formativa, motivadora Y| de los estudiantes? S NO
evaluadora. 1.-Plantea claramente los propésitos del curso
ELEMENTOS MiNIMOS A CONSIDERAR 2.-Plantea claramente las instrucciones de trabajo especifico y las|

a) presentacion actividades a desarrollar por el estudiante

b)  propésitos del curso 3.-Presenta claramente la secuencia y calendarizacion de las|

c) encuadre (acuerdos de convivencia en el trabajo actividades y del abordaje de los contenidos tematicos

grupal) _ 4.-Establece los instrumentos, indicadores y evidencias con las cuales
d) mstrucqones . se evaluaran los aprendizajes
e)  contenido tematico ) ) )
L, L 5.-Proporciona referencias y fuentes de consulta actualizadas.

f) secuenciacion y calendarizacion _

g) epitomes (compendio, resumen, extracto) 6.- Dictamen APROBADO

h)  secuencias de aprendizaje: LA EVIDENCIA PRESENTADA DEBERA DE CUBRIR EL 100 % DE NO APROBADO

i) evaluacion LOS ELEMENTOS HA EVALUAR PARA OBTENER EL PUNTAJE

i) referencias o fuentes de consulta TOTAL )

K) recursos 10 PUNTOS, 4 ACTIVIDADES MAXIMO

NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES
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INDICADOR A EVALUAR: 4.1.3 ELABORACION DE GUIAS DE TRABAJO ACADEMICO (EN LAS MODALIDADES EXISTENTES)..
FECHA:

.DEPENDENCIA: NOMBRE DEL CURSO:

ANOMBRE DE LA ACADEMIA

FESDEPED-14

NOMBRE(S) DEL PROFESOR(S)

1.- 3.-

2.- 4.-

COMENTARIOS Y SUGERENCIAS




